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[HOVEDBESTYRELSESMØDE I NATUR & UNGDOM]  

 

Referat 
Dato: 8-9/04/2010 
Tid: Kl. 11.00 - 18.30 lørdag + 8.30 -9.30 søndag 
Sted: Klostermølle 
Ordstyrer: Bjarke 
Referent: Eline 
To-do listeholder: Kristian Louis 
Deltagere: Bjarke Kronborg, Thomas Johannes Juul Johansen, Lars S. Andersen, Andrea 
Bjørnskov Schultz, Eline Crossland og Kristian Louis 
Afbud: Thilde Kjærgaard Lange og Jens Buch Johansen 

Punkterne 

1. Godkendelse af dagsordenen (fast punkt) 
Nye punkter på dagsordenen:  

– Nyt punkt 3: (Re-) konstituering af bestyrelsen 
– Nyt punkt 7: Sommerlejr i Tyskland 
– Nyt punkt 8: Rep10 
– Nyt punkt 9: Medlemskab af klimaforum 

2. Bestyrelsen og sekretariatet orienterer (fast punkt) 
Nyt fra sekretariatet er udsendt skriftligt inden mødet. 

Orienteringer fra bestyrelsens medlemmer: 

Eline: Generation K vil fortsætte med at tage til COP – nu COP16. Ca. 5 personer til Mexico – en 
ansøgning om midler er på vej. 

Lars: Ildfuglene kører nu, men der skal nye kræfter til. Nyt projekt på vej – måske med plads til en 
ansat. 

Andrea: Forsøgt at finde folk til landstræf, uden den store succes. 

Kristian: Går OK, meget fokus på arbejde, men også masser af kontakt med cool mennesker. 

Bjarke: Trapper ned i forhold til 92-gruppen og Generation K lige pt. Møde med DN: positiv kontakt 
med skoletjenesten. Friluftsrådet: generalforsamling – positiv samtale med Jan Eriksen og tidl. 
medlem af Rådet for N&U. DN forretningsudvalgsmøde 

Thomas: Fokus på jobbet i denne periode. 
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3. (Re-) konstituering af bestyrelsen 
Thomas trækker sig fra bestyrelsen og næstformandsposten. Kristian indsuppleres i bestyrelsen.  
Thomas er gået af som næstformand, og erstattes på næste HB-møde med en anden af 
bestyrelsens medlemmer. 

 

4. Det strategiske arbejde i N&U og værktøjer til synlighed 
Bestyrelsen havde en længere snak om værdistrømme og værdiskabelse, hvad medlemmerne 
oplever som værende bestyrelsen rolle (og hvad der ikke er). Desuden blev det drøftet hvilke 
kategorier af  aktive der er i foreningen, og hvordan medlemmerne bevæger sig rundt mellem 
kategorierne. Diskussionen gav bestyrelsen et klarere billede af sin egen rolle i forhold til resten af 
foreningen, hvilket dannede et godt udgangspunkt for den kommende rekruttering af nye HB-aktive 
(se punkt 8). 

Kort om indholdet i diskussionen: 

I hovedtræk opfatter bestyrelsen sin rolle som faciliterende for at andre grupper i foreningen kan 
formidle, dele naturoplevelser og så videre. På den måde er værdiskabelsen i bestyrelsen ret 
indirekte. På den anden side oplever bestyrelsens medlemmer at arbejdet er vigtigt og 
meningsfyldt fordi: 

‐ De bruger deres kompetencer på forskellige områder for en god sag (f.eks. networking, 
ledelse, visionær tænkning mm.) 

‐ De lægger linjen for foreningen, og tager vigtige beslutninger 
‐ Bestyrelsen er et af de organer i foreningen hvor der er tid til at tænke langsigtet og tage 

principielle diskussioner 

På det personlige plan pegede medlemmerne på, at bestyrelsesarbejdet også skaber værdi for 
dem på en række forskellige måder: 

‐ Muligheder for at lære noget om møder, referater, demokrati, workshopteknikker og så 
videre 

‐ Muligheder for at danne netværk – også bredt blandt de grønne organisationer i Danmark 
‐ Oplevelse af at man gør en forskel 
‐ Mulighed for at øve sig i at begå sig ’på de bonede gulve’ – og i medierne – selvom man er 

ung 

5. Opdatering omkring skoleturne 10/11  
Projektet er stadig i en fase hvor vi venter på ekstern finansiering. Bjarke, Kristian og Eline mødes 
en hverdag i maj for at gøre endnu en indsats for at søge penge til projektet. 

6. Revideret budget 2010 
Sekretariatet har fremlagt en række forslag til besparelser som fremlægges for bestyrelsen – se 
bilag 

Der er nye tilsagn om projekter, men kun 50%. Der er flere ansøgninger ude. 
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Årets forventede resultat er nu ca. -50.000, men dette kan formentlig rettes op når / hvis vi får 
tilsagn på de projekter vi har søgt 

Bestyrelsens forslag til at rette op på resultatet: 

o Lav et temanummer om biodiversitet og få dækket udgiften med fondsmidler 
o Kurser og lejre for fondsmidler? 
o Langsigtede planer for økonomien: 200 medlemmer mere i år end sidste år (dvs. op 

mod 1000 medlemmer). Desuden skal vi finde flere indtægter for de kommende år. 
‐ Herudover giver HB FU mandat til at finde løsninger for økonomien i 2010, som 

præsenteres for HB til det kommende telefonmøde. 
‐ Vi tager en snak om de mere langsigtede løsninger efter sommerferien – på mødet i august 

eller september. 

7. Sommerlejr i Tyskland 

Kristian har skaffet en mulighed for at deltage i kulturel udveksling med fokus på bæredygtighed i 
Tyskland. Lars tager til koordinatormøde i Tyskland snart. Derefter står Kristian og Lars for at 
samle et hold der skal afsted til selve lejren, som ligger i juli. 

8. Repmøde 2010 
Eline er den der har procesoverblik i forhold til Rep-mødet. 

Hvervning af ny formand + bestyrelsesmedlemmer: 

‐ Tages op på landstræf 
‐ Skal ud på hjemmesiden 
‐ Artikler til næste blad? 
‐ Bruge mødet i august til hvervning – og til at skabe debat i foreningen: 

o Formøde for bestyrelsen fredag (tag tidligt fri fra arbejde – allerede nu!!) 
o Lørdag: bestyrelsens status, planer for det kommende år og budgettet – møde på 

nye måder! Invitation til bred deltagelse. 
o Fest om aftenen, vandretur til Sukkertoppen i den lyse morgen, og meget, meget 

mere... :) 

 

9. Medlemskab i Klimaforum 
Vi melder os ind i Klimaforum. 

10. Nye ideer? (fast punkt) 
Der er kommet et forslag op om en støtteforening for ’Naturen og den Ældre Ungdom’. 
Hovedbestyrelsen støtter ideen varmt: Foreningen lægger gerne f.eks. sekretariat, webside, 
spalteplads mm. til. Det ville være super fedt hvis nogle af de gamle NU’er ville være interesserede 
i at starte sådan en forening! Vi ser frem til at høre nærmere og opfordrer Annette / sekretariatet til 
at følge op med dem der har ytret interesse. 
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11. Kommende repræsentationer (fast punkt) 
WWF-præsidie i oktober: Eline er blevet indkaldt, og deltager. 

92-gruppen: Bjarke er ikke aktiv her længere – hvis andre har lyst er de meget velkomne til at 
melde sig på banen. 

12. Kommende kurser (fast punkt) 
Bjarke orienterede om forskellige kursusaktiviteter som ser spændende ud. 

13. Eventuelt (fast punkt) 
Punkter til kommende bestyrelsesmøder: 

‐ Skoleturnéen 
‐ Repræsentantskabsmøde 2010 
‐ Konstituering af bestyrelsen 
‐ Evaluering af Landstræf 
‐  

 
Fundraising-weekend: Vi holder fundraisingweekend den 3-5 september 2010. 
 
Landstræf – der skal hverves deltagere 

‐ Gør hjemmeside-reklamen og mailreklame mere ungdommelig – Kristian laver forslag til ny 
tekst. 

‐ Ryk tilmeldingen så den ligger lidt efter at gymnasieeleverne får deres eksamensdatoer den 
15-16 maj (?) 

‐ Brug facebook til hvervningen 
‐ Skriv til alle gamle HB’ere, ildfugle (Lars), KLU’er og lokalafdelingsaktive 
‐ Alle HB’ere ringer til 3 personer for at hverve personligt i deres omgangskreds 

 

14. Godkendelse referat og to-do liste (fast punkt) 
Referat og to-do liste sendes ud og godkendes på mail. 

 

 

Hovedbestyrelsens mødedatoer 2010. 

10. juni 2010. Skype møde 

20.-22. august 2010. 

24.-26. september 2010. 

29.-31. oktober 2010. Repmøde. 
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